Ri g ’ u p Formation

cpnef:sv

COMMISSION PARITAIRE NATIONALE
EMPLOI FORMATION SPECTACLE VIVANT

PROGRAMME DE FORMATION EN PRESENTIEL

Travailler en hauteur dans le spectacle
RNCP37847BC01

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Etre capable de : Prévenir les risques et travailler en hauteur en toute sécurité. Se placer et se
déplacer en hauteur en appliquant les techniques de progression adaptées au site, aux régles
de sécurité et de manipulation des équipements afin d’accéder aux zones de travail.

PUBLIC CONCERNE |k I'S ’

Techniciens plateau, son, lumiére et régisseurs.
Salariés intermittents et permanents des
structures culturelles, des sociétés prestataires de
service, techniciens du spectacle de lieux
aménagés pour les représentations publiques,
demandeurs d’emplois réalisant ou encadrant des
travaux en hauteur pour les besoins d’un
spectacle.

PRE-REQUIS

e Certificat Sauveteur Secouriste du Travail de
moins de 2 ans

e  Fiche d’aptitude médicale valide

e Etre agé de plus de 18 ans

DUREE DE LA FORMATION ET
MODALITES D'ORGANISATION

42 heures, 6 jours — En présentiel
6 a 8 apprenant(e)s

LIEU DE LA FORMATION

3 impasse de
Couéron (44)

MODALITES D’EVALUATION

la Martiniere

Examen final avec un jury
professionnel.

MODE DE VALIDATION

|

Bloc de compétences
« Travailler en hauteur dans le spectacle »
délivré par la CPNEF-SV

CONTENU DE LA FORMATION

Prévention, Réglementation, Normes (théorie : catalogue des
risques, accidents du travail, textes de loi, normalisation du matériel...)

Port des EPI (théorie et pratique : savoir mettre un harnais de
maintien, sélectionner le bon matériel en fonction des situations de

travail, reglementation...)

Equipement (théorie et pratique : équiper des cordes conformément

aux indications de bonne pratique)

Progression et déplacements sur cordes et structures
(théorie et pratique : tirant d’air, facteur de chute, évolution sur cordes

- descendeur, utilisation de ligne de vie...)

Evacuation d’urgence (Secours) - Théorie et pratique ;

évacuation d’urgence avec kit de secours « Jag system »

Examen - Questionnaire écrit et examen pratique

METHODES PEDAGOGIQUES

Nos formateurs utilisent un mix de méthodes

pédagogiques expositives, actives, affirmatives et
expérimentales. Nous utilisons également la méthode de classe
inversée afin que les apprenants s’approprient le cours.

MOYENS PEDAGOGIQUES

Support de cours papier, travail collaboratif, quizz, exposés,
vidéo projection, mises en situation, cas pratiques et échanges
d’expérience, apprentissage par la pratique.

MOYENS TECHNIQUES

Salles dédiées a la théorie et a la pratique, ordinateurs et
tablettes, vidéoprojecteur, EPI spécifiques a la hauteur (harnais
complet, casque...)et accessoires pour satisfaire aux modules de
formation.

Sites de pratique intérieurs et extérieurs. Plateforme de e-
learning.
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